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Tesmec S.p.A.
Sede legale in Milano, Piazza S. Ambrogio n. 16
Capitale sociale sottoscritto e versato Euro 10.708.400
Codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano 10227100152

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Oggi, 26 aprile 2012 alle ore 10.05, presso Borsa Italiana S.p.A. a Palazzo Mezzanotte in Milano, Piazza
Affari, 6, si ¢ riunita, in prima convocazione, 1'assemblea ordinaria degli azionisti di “TESMEC S.p.A.”, per

discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giorno
Parte ordinaria
1. Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2011 e delle relative relazioni; destinazione del

risultato dell'esercizio; deliberazioni inerenti € conseguenti.

2. Consultazione sulla prima sezione della relazione sulla remunerazione ai sensi dell’articolo 123-ter,

comma 6, D.Lgs. 58/1998.

A norma dell’articolo 10 dello statuto sociale, assume la presidenza dell’ Assemblea il Dottor Ambrogio
Caccia Dominioni, Presidente della Societd, il quale, con il consenso degli intervenuti, chiede all’Avvocato
Manfredi Vianini Tolomei, che accetta, di svolgere il ruolo di segretario. Il Presidente, in relazione ai suoi

compiti di verifica della regolare costituzione dell’assemblea e della legittimazione degli azionisti, fa

constatare che:

a) I’ Assemblea & stata regolarmente convocata con avviso pubblicato in data 23 marzo 2012 sul sito
internet della Societa e con le altre modalita previste daila normativa vigente;

b) non & pervenuta alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del giorno ex art. 126 del D.Lgs. 24

febbraio 1998 n. 58 (“TUF);
c) la Societa ha designato il dott. Marco Cabisto quale soggetto cui conferire delega con istruzioni di
voto ex art. 135-undecies TUF, come risulta dall’avviso di convocazione; precisa che entro il termine

di legge sono state cosi conferite sei deleghe;

d) in relazione all’odierna assemblea non risulta sia stata promossa sollecitazione di deleghe ex art. 136
TUF;
€) un solo avente diritto si & avvalso delia facolta di porre domande prima dell’assemblea ex art. 127 ter

TUF;
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9] saranno comunicati nel corso dell'odierna assemblea e riportati nel verbale assembjea
nominativi degli azionisti che hanno espresso voto contrario, si sono astenuti o si 1 3
prima delle votazioni con il relativo numero di azioni possedute; N — }l:l

g) la sintesi degli interventi (salva la facoltd di presentare testo scritto da parte degli intervenﬁ) con
Pindicazione nominativa degli intervenuti, delle risposte fornite ¢ delle eventuali dichiarazioni a
commento saranno riportate nel verbale della riunione;

h) del Consiglio di Amministrazione sono presenti, oltre a se medesimo, gli Amministratori Alfredo
Brignoli, Gianluca Bolelli, Caterina Caccia Dominioni, Gioacchino Attanzio e Sergio Arnoldi;
mentre hanno giustificato la loro assenza gli Amministratori Michele Milani, Luca Poggi, Guido
Corbetta, Gianluca Vacchi e Leonardo Giuseppe Marseglia;

1) del Collegio Sindacale sono presenti il Presidente Simone Cavalli e i sindaci effettivi Claudio
Melegoni ¢ Stefano Chirico;

k) il capitale sociale sottoscritto ¢ versato alla data odiema & di Euro 10.708.400,00 suddiviso in
numero 107.084.000 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,10, e che le azioni della Societd
sono ammesse alle negoziazioni presso il mercato telematico azionario, segmento STAR,
organizzato € gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

i) sono presenti 1. 18 azionisti in proprio /o per delega che hammo effettuato la loro legittimazione a
partecipare all'assemblea ai sensi dell’art. 83-sexies del TUF e rappresentanti n. 54.058.319 azioni
pari al 50,48% delle n. 107.084.000 azioni rappresentanti I'intero capitale sociale:

1) TESMEC detiene n. 175.000 azioni proprie;

m) I'elenco nominativo dei partecipanti in proprio e/o per delega di cui al precedente punto 1) completo
di tutti i dati richiesti ai sensi delle disposizioni regolamentari vigenti verra allegato al presente
verbale sub A;

n) secondo le risultanze aggiomate del libro soci, integrate dalle comunicazioni Consob, ai sensi
dell'art. 120 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e dalle altre informazioni disponibili, gli
azionisti che partecipano direttamente o indirettamente in misura superiore al 2% del capitale sociale
sottoscritto rappresentato da azioni con diritto di voto sono:

(D) TTC S.r.1., che detiene:
- direttamente n. 32.448.000 azioni pari al 30,301% del capitale sociale;
- indirettamente tramite FiInd S.p.A. n. 13.432.400 azioni, pari al 12,544% del capitale

sociale;

(ii) Gianluca Vacchi che detiene indirettamente tramite 3T FINANZIARIA S.p.A., n. 7.973.600
azioni pari al 7,446% del capitale sociale;

(u))  Leonardo Giuseppe Marseglia che detiene indirettamente tramite ITALIANA ALIMENTI
S.p.A., n. 5.714.000 azioni pari al 5,336% del capitale sociale;

(vi)  Albemarle Asset Management Limited che detiene direttamente n. 2.250.359 azioni pari al
2.101% del capitale sociale;



(vi)  Lazard Freres Gestion SAS che detiene direttamente n. 2.220.000 azioni pari 2
capitale sociale;

0) la Societa non ¢ al corrente dell’esistenza di patti parasociali previsti dall'art. 122 del

p) ¢ stata effettuata la verifica della rispondenza alle vigenti norme di legge e di statut

portate dagli intervenuti e le deleghe sono state acquisite agli atti sociali.

Il Presidente comunica inoltre che:

- con riguardo all’ordine del giorno, sono stati espletati regolarmente gli adempimenti — anche di
carattere informativo- previsti dalle vigenti norme di legge e regolamentari;
la Societa non ha emesso azioni munite di particolari diritti;
nel fascicolo disponibile per i soci partecipanti all’assemblea, sono contenuti i documenti pertinenti
ai punti all’ordine del giorno che formeranno oggetto di discussione all’odierna assemblea;

- per far fronte alle esigenze tecniche ed organizzative dei lavori sono stati ammessi ali’assemblea
alcuni dipendenti e collaboratori della societa;

- in sala ¢ attivo un sistema di audio registrazione ai fini della verbalizzazione della presente
assemblea ed invita i soci a concentrare le eventuali domande al termine della trattazione, in modo da
poter meglio esaudire le richieste di chiarimenti. Per quanto concerne le modalita di votazione, il

Presidente comunica che le votazioni saranno effettuate per alzata di mano,

Prima di passare alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente invita i presenti a segnalare I'eventuale
carenza di legittimazione al voto ai sensi della disciplina vigente e prega il Segretario di prendere nota che

nessuno degli intervenuti denunci situazioni ostative o dichiari di non essere informato sulle materie

all'ordine del giorno.

Ii Presidente, constatato che 1’assemblea & regolarmente costituita e atta a deliberare, dichiara aperta la

seduta.

Sul primo punto dell'ordine del giorno (“Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2011 e delle
relative relazioni; destinazione del risultato dell'esercizio; deliberazioni inerenti e conseguenti.”), il
Presidente ricorda che il bilancio della Societa al 31 dicembre 2011, unitamente alle relazioni di corredo, &
rimasto depositato ai sensi di legge presso la sede sociale, la sede amministrativa in Grassobio, Via Zanica n.
17 e Borsa Italiana S.p.A. nei 21 giorni antecedenti ’assemblea, a disposizione degli azionisti e che detta
documentazione & stata inoltre inviata a chi ne ha fatto richiesta. Il Presidente prosegue ricordando che la
societa di revisione ha espresso giudizio senza rilievi e comunica che ha impiegato per la revisione del
bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2011 (incluse verifiche trimestrali), complessive 800 ore e per la
revisione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2011 ed esame sommario dei bilanci delle societa collegate

e controllate, complessive 100 ore, fatturando alla Societa, come previsto nell’ambito dell’offerta approvata
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dall’assemblea degli Azionisti, complessivi Euro 85.000 escluse IVA, spese e contrib

Consob.
Proseguendo il Presidente propone di omettere I’integrale lettura del bilancio e delle rela

offrendo di illustrare i dati pid significativi del bilancio e viene autorizzato in tal senso dall’
presenti.
Riprende la parola il Presidente, passando in rassegna i principali dati patrimoniali, finanziari e economici
presenti nella relazione finanziaria annuale, sottolineando, come I’esercizio appena concluso mostri un forte
aumento di reddittivitd del gruppo con i ricavi in crescita moderata. Il Presidente ricorda inoltre come la
Societa & cresciuta in un contesto europeo di forte instabilitd. Dall’inizio dell’anno 2011 sono state poi
acquistate due aziende specialiste in tecnologie per I’efficientamento della rete del trasporto elettrico che
operano nel settore delle cosiddette “smart grid”. Tesmec & quindi oggi in grado di offrire servizi di
efficientamento del trasporto di energia in aggiunta a quelli di tesatura. Proseguendo nell’illustrazione per
quel che riguarda il settore trencher, il Presidente riferisce ai presenti che il mercato & in attesa di una
ripartenza degli investimenti nei Paesi Arabi con conseguente effetto positivo per i ricavi in questo ambito.
1l Presidente d& quindi lettura della seguente proposta di deliberazione:
“L 'dssemblea ordinaria degli Azionisti,
- esaminato il bilancio d'esercizio della Societa al 31 dicembre 2011 e la relazione del Consiglio di
Amministrazione sulla gestione;
- vista la Relazione del Collegio Sindacale all’Assemblea di cui all'art. 153 del Decreto Legislativo 24
Jebbraio 1998 n. 58;
- vista la relazione della Societd di Revisione relativa al progetto di bilancio d'esercizio al 31
dicembre 2011;
delibera
- di approvare il bilancio d’esercizio della Societd al 31 dicembre 2011 nonché la Relazione del
Consiglio di Amministrazione sulla gestione,

di destinare l'utile netto di Euro 7.513.621 come segue:

. destinare quanto a Euro 375.681 a riserva legale ai sensi dell’art. 2430 del Codice Civile;
. attribuire un dividendo di Euro 0,030 a ciascuna delle azioni ordinarie in circolazione;
. attribuire alla Riserva Straordinaria l'importo dell'utile che residua dopo l'attribuzione a

Riserva Legale e a dividendo;
- di effettuare il pagamento del saldo dividendo 2011 con data di stacco della cedola il 21 maggio

2012 e messa in pagamento il 24 maggio 2012.”

Il Presidente quindi, prima di cedere la parola agli azicnisti presenti, da lettura delle domande scritte -.-

pervenute prima dell’assemblea ai sensi dell’articolo 127 del TUF, trasmesse via posta elettrorica dal socio

Carlo Fabris, che si trascrivono di seguito:
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“Preliminarmente Signor Presidente chi ha predisposto 'awviso di convocazione dell’asse
per caso avvalsi di consulenti esterni? Le faccio questa domanda per questo motivo, j
meno male che non ¢ perentori ma un invito, a riguardo del diritto di porre domande: “#;
il corretto svolgimento dell’Assemblea e la relativa preparazione, i soci sono invital
domande entro il secondo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per I'Assem :
convocazione (ossia entro il 24 aprile 2012).” Questo significa che gli azionisti che vengono in assembleq e
Janno delle domande non agevolano il corretio svolgimento dell’Assemblea?

Sempre preliminarmente si chiede se ci sono state richieste, contatti e quant’altro, compreso contatti
informali con Consob e Borsa di cui noi azionisti non siamo informati e se si di che genere e cosa hanno
riguardato.

Inoltre se la Societa ¢ stata oggetto di ammende che sono state eventualmente irrorate dalla Consob, dalla
Borsa Italiana SpA e/o da altre istituzioni.

Soggetto preposto alla raccolta delle deleghe, quanto costa detto servizio.

Entrando nello specifico dell’Ordine del Giorno

1. Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2011 e delle relative relazioni: destinazione del
risultato dell 'esercizio; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Costo dell 'assemblea sia come costi diretti che indiretti,

Si chiede un aggiornamento dello stato del contenzioso passivo, se esiste, cioé cause intentate contro la
Societa e di quali importi trattasi indipendentemente dalle valutazioni del CdA.

Qual é 'anno fiscalmente definito? Esiste un contenzioso con il fisco?

Si chiede se e chi tra gli amministratori é anche dipendente della Societda o dipendente di societa del
Gruppo.

Esistono fringe benefits per gli amministratori.

Chiedo che le domande con le relative risposte siano verbalizzate all'interno del verbale ed a tal fine allego,
onde evitare di inserire il testo manualmente, il file in formato word in modo da permettere al verbalizzante
di usare il copia e incolla. Si chiede inoltre I'invio del verbale appena pronto, ovviamente via e-mail.”

1l Presidente risponde quindi che I’avviso di convocazione & stato predisposto direttamente dalla Societa con
Pausilio dello studio Chiomenti per la parte squisitamente legale e che la Societd ritiene prezioso il
contributo degli azionisti in qualsiasi sede lo stesso sia manifestato, ricordando che I’invito citato dal Socio &
meramente funzionale ad una piit agevole raccolta delle domande scritte. Il Presidente riferisce poi che non &
avvenuto alcun contatto, formale o informale con Consob e Borsa Italiana al di fuori della comunicazione
delle informazioni regolamentate e che la Societa non ¢ ad oggi a conoscenza di ammende provenienti da
alcuna Autoritd di Vigilanza. Proseguendo nelle risposte il Presidente precisa che la fugiione di
rappresentante designato dalla Societa ai sensi dell’art. 135-undecies TUF al quale gli Azionisti possono

conferire le deleghe di voto ¢ svolta da un dipendente della Societd e non & prevista alcuna remui’iéljazioﬁe—
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contenzioso con il fisco di importo esiguo gia deciso in senso favorevole alla societi in primo grado; v) non

vi sono amministratori che siano anche dipendenti della Societd o di Societd del Gruppo; vi) come

dettagliatamente descritto a pagina 13 della relazione sulla remunerazione al Presidente ¢ Amministratore
Delegato ¢& attribuita, quale “fringe benefir”, una vettura aziendale atta allo svolgimento delle deleghe allo
stesso attribuite.
Non essendovi ulteriori interventi, il Presidente dichiara chiusa la discussione e apre la votazione,
comunicando che il numero degli azionisti & rimasto immutato ed invitando I'Assemblea a procedere alle
votazioni per alzata di mano,
Hanno quindi luoge le operazioni di voto al termine delle quali il Presidente dichiara approvata a
maggioranza degli intervenuti la proposta di cui & stata data lettura, precisando che, al netto delle azioni
proprie detenute dalla Societa,

- n.54.045.419 azioni hanno espresso voto favorevole;

- 1. 2,900 azioni hanno espresso voto contrario;

- 1. 10.000 azioni si sono astenute.
Sul secondo punto dell'ordine del giorno (“Consultazione sulla prima sezione della relazione sulla
remunerazione ai sensi dell articolo 123-ter, comma 6, D.Lgs. 58/1998.”), il Presidente rammenta ai presenti
che il novellato articolo 123-fer del TUF, attuato con Delibera Consob n. 18049 del 23 dicembre 2011,
prevede che le societd quotate debbano mettere a disposizione del pubblico, almeno ventuno giorni prima
dell’assemblea convocata per I’approvazione del bilancio d’esercizio, una relazione sulla remunerazione.
Il Presidente prosegue precisando che tale relazione deve essere articolata in due sezioni e deve essere
strutturata di seguito dettagliato. Nella prima sezione deve essere illustrata: (a) la politica adottata dalla
Societd in materia di remunerazione dei componenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali e
dei dirigenti con responsabilitd strategiche (ove esistenti) con riferimento almeno all’esercizio successivo;
(b) le procedure utilizzate per ’adozione e I’attuazione di tale politica. La seconda sezione, nominativamente
per i componenti degli organi di amministrazione e di controllo e in forma aggregata per i dirigenti con
responsabilita strategiche (ove esistenti), deve (i) fornire un’adeguata rappresentazione di ciascuna delle voci
che compongono la remunerazione, compresi i trattamenti previsti in caso di cessazione dalla carica o di
risoluzione del rapporto di lavoro, evidenziandone la coerenza con la politica della societd in materia -di
remunerazione approvata nell’esercizio precedente; e (ii) illustrare analiticamente i compensi .cofrispost"i
nell’esercizio di riferimento a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla Societ e da sogieﬁ controllate o
collegate, segnalando le eventuali componenti dei suddetti compensi che sono riferibili ad attiv;'ita svolte in
esercizi precedenti a quello di riferimento ed evidenziando, altresi, i compensi da corrispondere in uno o pid

esercizi successivi a fronte dell’attivita svolta nell’esercizio di riferimento.
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autorizzato in tal senso dall’unanimita dei presenti, da quindi lettura della seguente propos
“L 'Assemblea ordinaria degli Azionisti,

esaminala e discussa la sezione della relazione sulla remunerazione prevista dall 'articolo 123-ter,
comma 3, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, predisposta dal Consiglio di

Amministrazione su proposta del Comitato per la Remunerazione, contenente !'illustrazione della

politica della Societd in materia di remunerazione degli organi di amministrazione e dei dirigenti
con responsabilitd strategiche, nonché delle procedure utilizzate per ladozione e Iattuazione di tale
politica, e messa a disposizione del pubblico nei modi e nei tempi previsti dalla normativa vigente;
considerato che la suddetta sezione della relazione sulla remunerazione e la politica in essa
descritte sono conformi con quanto previsto dalla normativa applicabile in materia di
remunerazione dei componenti del consiglio di amministrazione e dei dirigenti con responsabilita
strategiche
delibera
in senso favorevole sulla prima sezione della relazione sulla remunerazione di cui al suddetto articolo 123-
ter del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, adottata dal Consiglio di Amministrazione in data 14
marzo 2012 e contenente I'illustrazione della politica della Societ in materia di remunerazione degli organi
di amministrazione e dei dirigenti con responsabilita strategiche, nonché delle procedure utilizzate per
l’adozione e I'attuazione di tale politica.”
Non essendovi interventi, il Presidente dichiara chiusa la discussione e apre la votazione, comunicando che il
numero degli azionisti & rimasto immutato ed invitando I'Assemblea a procedere alle votazioni per alzata di
mano.
Hanno quindi luogo le operazioni di voto al termine delle quali il Presidente dichiara approvata a
maggioranza degli intervenuti la proposta di cui & stata data lettura, precisando che, al netto delle azioni
proprie detenute dalia Societa,
- 0. 53.044.519 azioni hanno espresso voto favorevole;
- 1. 1.013.800 azioni hanno espresso voto contrario;
- n. 0 azioni si sono astenute.
Essendo terminata la trattazione degli argomenti posti all'ordine del giomno della presente Assemblea, il

Presidente ringrazia i partecipanti e dichiara la medesima chiusa alle ore 10.50.

Il Presidente 11 Segretario

‘t‘)rogiokCa {a Dominioni Avv. Mmﬁed1 VTnkmj:finel :
/ \I

Dott.
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